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IDENTIFICACION DE LA ASIGNATURA

Facultad de Estudios a Distancia — FESAD

Escuela: Ciencias Administrativas y Econémicas

Programa: TECNOLOGIA EN REGENCIA DE FARMACIA ICédigo: 8106115 [Plan: 854

Asignatura/médulo: FARMACIA HOSPITALARIA | Cadigo:
Semestre al cual pertenece la asignatura/modulo: IV | Periodo académico: 2025
APOYO TUTORIAL
Nombre Docente Informacion de Contacto CREAD

PERFIL GLOBAL DEL EGRESADO

El Tecnélogo en Regencia de Farmacia de la Universidad Pedagdgica y Tecnolégica de Colombia:
Dirige establecimientos farmacéuticos distribuidores minoristas y mayoristas de productos alopaticos,
homeopaticos, veterinarios, preparaciones farmacéuticas con base en recursos naturales,
cosmeéticos, preparados magistrales e insumos para salud. Dirige el servicio farmacéutico de
instituciones prestadoras de servicios de salud de baja complejidad, y apoya bajo la direccion del
quimico farmacéutico el desarrollo de las actividades béasicas de la prestacion del servicio
farmacéutico de alta y mediana complejidad. Participa en actividades de inspeccién y vigilancia de
medicamentos, dispositivos médicos, establecimientos farmacéuticos, distribuidores mayoristas y
minoristas; asi como en actividades de atencién farmacéutica y de prevencion y promocién para el
uso racional de medicamentos, como estrategias de relevancia en salud publica. Crea unidades
empresariales que aportan valor socioeconémico a la region y las comunidades de influencia;
participa en equipos interdisciplinares de investigacion y mesas de trabajo, aportando conocimientos
desde su campo de formacién a las dinamicas del sector productivo, del gobierno nacional, de las
entidades territoriales y de la sociedad, bajo principios éticos

y humanisticos.

PROPOSITO DE FORMACION

La formacion del Regente de Farmacia tiene como propdsitos fundamentales:

¢ Reconocer las relaciones asistenciales de la farmacia en el entorno hospitalario.

¢ Determinar los insumos y medicamentos obligatorios en el servicio farmacéutico hospitalario.

¢ Identificar conceptos relacionados con los procesos y procedimientos del servicio farmacéutico
hospitalario.

¢ Reconocer las herramientas tecnoldgicas para el reporte y prescripcion de medicamentos
relacionadas con los procesos del servicio farmacéutico hospitalario.

COMPETENCIAS DEL PROGRAMA

Competencias Generales

La Tecnologia en Regencia de Farmacia forma profesionales integrales con capacidades, valores y
actitudes acordes con el sector farmacéutico, sustentadas en la comunicacion asertiva, en las buenas
relaciones interpersonales, en el trabajo en equipo y la proyeccién que como empresa se evidencia
en su Mision y Vision, que le permitan comprender el mundo que le rodea y comportarse como un
individuo responsable y justo en complemento con el aprender a aprender y aprender a hacer.

Al final de esta asignatura/modulo el estudiante estara en capacidad de:

COMPETENCIA COGNITIVA: El estudiante se apropia de los conocimientos que comprende la
asignatura de Farmacia Magistral mediante las técnicas de aprendizaje autbnomo, incorporando
estrategias que le permitan interrelacionarlos y aplicarlos en situaciones reales del entorno.
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COMPETENCIA COMUNICATIVA: se asocia con el contexto disciplinar y socio cultural realizando el
proceso de interpretar contenidos, argumentar problemas y proponer soluciones.

COMPETENCIA VALORATIVA: se desarrolla el saber ser mediante la interaccion en equipos de
trabajo y a través del el dialogo de razones se reconoce el valor de los argumentos del otro.
COMPETENCIA SOCIO-AFECTIVA: Se establecen vinculos inspiradores de confianza entre
comparfieros que permite generar conductas, motivaciones y generacion de ideas para que los
estudiantes puedan vivir en comunidad.

Competencias Transversales
Estas competencias se refieren a las estructuras cognitivas que propenden por el fomento de la
creatividad, la innovacién y el asertividad con el propésito de asimilar y transformar el conocimiento
de acuerdo con las necesidades del entorno, la empresa y la educacion, para una aplicabilidad
Optima y efectiva en contexto real dentro del sector farmacéutico.

COMPETENCIAS DE LA ASIGNATURA
Estas tienen que ver con el SABER — HACER, en este sentido, el Tecndlogo en Regencia de Farmacia
debe combinar una serie de competencias relacionadas con la formacién para disefiar, implementar y/
controlar funciones de gestion para el fomento del acceso, la calidad, el uso adecuado de los
medicamentos; la vigilancia, el seguimiento y la auditoria de éstos, en los establecimientos farmacéuticos
acorde con el Sistema General de Seguridad Social en Salud —-SGSSSy la Politica Farmacéutica Naciona
vigente; insertas en las asignaturas dentro del plan de estudios del programa.

Competencias Especificas del curso:
Al final de esta asignatura/modulo el estudiante estara en capacidad de:

e Desarrollar en el futuro tecndlogo en regencia de farmacia, capacidades técnicas y
administrativas suficientes para desempefiarse en un servicio farmacéutico hospitalario dentro
de las metas de eficiencia y equidad social.

¢ Identificar factores criticos de la gestion de los servicios farmacéuticos hospitalarios.

e Fortalecer el trabajo en equipo con el quimico farmacéutico y demas profesionales del area de
la farmacia hospitalaria.

o Describir las actividades especificas de los servicios farmacéuticos junto con el equipo
asistencial para que los pacientes reciban el tratamiento farmacoldgico hospitalario adecuado.

o Establecer el sistema de seleccion, distribucién dispensacion y utilizacién de medicamentos
mas seguro y efectivo de acuerdo con las caracteristicas del hospital.

e Gestionar la adquisicion y establecer normas para el almacenamiento y conservacion de los
medicamentos seleccionados con el fin de cubrir adecuadamente las necesidades del hospital
y asesorar sobre la adquisicion de medicamentos e insumos sanitarios.

METODOLOGIA

La metodologia corresponde ala modalidad de Educacién a Distancia, por lo que asumirla actividad
académica propuesta, implica que el estudiante debe garantizar la obtencién de los medios de
interaccion con la comunidad académica tales como: el celular, Internet, computador, textos y
medios escritos. La Institucion educativa garantizara la contratacion del docente, proporcionara
espacios fisicos, plataforma virtual, y demas recursos tecnoldgicos de comunicacion e informacion.

La interaccion de los actores se dara en las sedes principales y los centros regionales de educacion
a distancia que estime la Universidad para el desplazamiento de docentes y la asesoria a
estudiantes.

Se tiene en cuenta el Aprendizaje Autonomo como elemento central del proceso educativo, que
estimula al estudiante para que sea el autor de su propio desarrollo y en especial construya por si
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mismo su conocimiento, bajo la orientacion y acompafiamiento del tutor, teniendo en cuenta los
pilares de la UNESCO como: aprender a conocer, aprender a hacer, aprender a vivir juntos y
aprender a ser.

Se orienta al aprendiente a través de los siguientes pasos metodolégicos:

Diseflo de guia de autoaprendizaje con los siguientes componentes: Informacion
institucional, apoyo tutorial que hace referencia a la informacion del docente y el entorno en
gue se desempefia, datos del perfil profesional, propdésitos del curso, contenido tematico del
curso, actividades para el desarrollo del curso, tiempos para el desarrollo de productos,
fuentes de consulta bibliogréafica e infografia.

Acompafiamiento permanente a través de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion y sesiones tutoriales presenciales para la interaccion de los actores del
proceso de aprendizaje.

El estudiante debe verificar su inscripcion dentro del curso virtual en la plataforma Moodle y
el acceso a todos los recursos de trabajo, en caso de detectarse problemas, debe remitirse
a la oficina de educacion virtual de la UPTC para reportar la situacion

A través de la valoracién, validacién (retroalimentacion) y evaluacion se presentan los
resultados del trabajo académico del docente y del aprendiente.

El aprehendiente cuenta con unas herramientas de comunicacién con el docente, como son:
el correo electrénico, los mensajes internos por plataforma, el teléfono celular, aplicaciones
de mensajeria como WhatsApp, las videollamadas por internet, y el chat de soporte. Este
ultimo ser& programado por el tutor indicando la hora, la fecha y el tema a tratar.

Los espacios de tutoria presencial son oportunidades que todos los estudiantes pueden
utilizar si se cuenta con la facilidad de asistencia y si se ha programado en el horario del
respectivo cread, su finalidad, es resolver algunas dudas acerca de los temas enunciados
en esta guia.

Recomendaciones para el estudiante:

e Tener presente el calendario establecido por la Universidad, y recuerde que el semestre

académico es de 16 semanas. Puede consultarlo en cada CREAD, en la pagina web de la
Universidad o en la pagina web de la Escuela: http://administrativafesad.wixsite.com/ecae.

e Utilizar la cuenta de correo electrénico institucional y/o la plataforma virtual para cualquier

consulta con el tutor.

e Las actividades de aprendizaje se deben enviar al docente asignado como tutor, Gnicamente

a través de la plataforma virtual, completamente terminadas y en las fechas establecidas.

¢ Enla metodologia de educacién a distancia y virtual es recomendable aprovechar el encuentro

presencial para superar dudas y reforzar los conceptos vistos en la plataforma. Se debe tener
en cuenta que si es obligatorio cumplir con la entrega de actividades y presentacion de
evaluaciones en las fechas establecidas en el calendario.
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EVALUACION

La evaluacién tiene como objetivo central, examinar el dominio y comprension de los contenidos de la
asignatura tanto en lo tedrico, conceptual, metodoldgico y bibliografico.

La evaluacion de la asignatura se realizara en dos partes iguales (primer 50%, segundo 50%)

PRIMER 50%: Mediante la entrega de las actividades propuestas y la participacion en la
plataforma se evaluardn los conocimientos adquiridos en el desarrollo de las unidades
comprendidas entre la semana 1 hasta semana 8 del calendario académico. Se programaran
Talleres, Evaluaciones virtuales y otras actividades que el docente tutor considere pertinente para
lograr los objetivos del curso. La evaluacion parcial del primer 50% se hara PRESENCIAL, en
las semanas 7 y 8 del calendario académico.

SEGUNDO 50%: Mediante la entrega de las actividades propuestas y la participacion en la|
plataforma se evaluardn los conocimientos adquiridos en el desarrollo de las unidades
comprendidas entre la semana 9 hasta semana 16 del calendario académico. Se programaran
Talleres, Evaluaciones virtuales y otras actividades que el docente tutor considere pertinente para
lograr los objetivos del curso. La prueba integral del segundo 50% se hara PRESENCIAL, en las
semanas 15y 16 del calendario académico.

HABILITACIONES: Semana 17 del calendario académico.

FUENTES DE INFORMACION SUGERIDAS
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e Resolucion 1403 de 2007. Ministerio de Salud y Proteccion Social. Republica de Colombia. Por
la cual se dictan disposiciones en materia de habilitacién de servicios de salud y se establecen
otras disposiciones.
https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/DE/DIJ/Resoluci%C3%B3n_1
403_de_2007.pdf
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https://www.minsalud.gov.co/Normatividad_Nuevo/Resoluci%C3%B3n%20N0.%203100%20de
%202019.pdf

¢ Resolucion nimero 459 de 2012. Ministerio de salud y Proteccién Social, Republica de
Colombia. Por la cual se adopta el Protocolo y Modelo de Atencion Integral en Salud para
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https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/DE/DIJ/Resolucion-0459-de-
2012.PDF

e Resolucion namero 591 de 2024. Ministerio de salud y Proteccion Social, Ministerio del Medio
Ambiente y Desarrollo Sostenible (2024). Por la cual se adopta el Manual para la Gestién Integral
de Residuos Generados en la Atencibn en Salud y Otras Actividades.
https://www.minsalud.gov.co/Normatividad_Nuevo/Resoluci%C3%B3n%20N0%20591%20de%?2
02024.pdf

e Satué de Velasco E. (2021). Collaborative dispensing between community pharmacy and hospital
pharmacy. Dispensacion colaborativa entre farmacia comunitaria y  farmacia
hospitalaria. Farmacia hospitalaria: 6rgano oficial de expresion cientifica de la Sociedad Espafiola
de Farmacia Hospitalaria, 45(6), 342-343. https://www.revistafarmaciahospitalaria.es/es-pdf-
S$113063432300702X
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e Sociedad Espafola de Farmacia Hospitalaria - SEFH. (2023). Farmacia Hospitalaria.
https://login.biblio.uptc.edu.co/login?url=https://search.ebscohost.com/login.aspx?direct=true&db
=edselp&AN=S1130634323001083&lang=es&site=eds-live&scope=site

e Séptimo Congreso Colombiano De Atencion Farmacéutica — Encuentro |Iberoamericano De
Farmacia Hospitalaria Conductual: “Servicios Profesionales Farmacéuticos y Satisfaccion de
Necesidades de Pacientes y Sistemas De Salud”. (2023). Universidad de Antioquia
https://doaj.org/article/c3elafae432141d486672f3d6535d464

RECURSOS DIGITALES

Instituto Nacional de Salud http://www.ins.gov.co/

INVIMA https://www.invima.gov.co/

Ministerio de proteccién social https://www.minsalud.gov.co/Portada/index.html
Organizacion Mundial de la Salud. 2012. Disponible en: http://www.who.int/es/
Organizacion Panamericana de la salud https://www.paho.org/es

Sociedad Espafiola de Farmacia hospitalaria: SEFH. 2012. http://www.sefh.es/

DESARROLLO DE UNIDADES
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PRIMER 50%
UNIDAD 1. RELACIONES ASISTENCIALES EN FARMACIA HOSPITALARIA

La farmacia en el sistema hospitalario y sus grados de complejidad
Obijetivos del servicio farmacéutico hospitalario

Rol del Regente de Farmacia en el servicio farmacéutico hospitalario
Estandares de habilitacién para el servicio farmacéutico hospitalario

UNIDAD 2. INSUMOS Y MEDICAMENTOS DEL SERVICIO FARMACEUTICO HOSPITALARIO

Medicamentos de uso hospitalario
Dispositivos médicos

Insumos para ayudas diagndsticas
Suministros para codigos especiales
Gestion de stocks por servicio

SEGUNDO 50%

UNIDAD 3. PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO FARMACEUTICO HOSPITALARIO
Seleccién

Comité de farmacia hospitalaria

Estimacién de necesidades de medicamentos e insumos hospitalarios

Adquisicién de medicamentos e insumos

Recepcion

Almacenamiento y conservacion de medicamentos e insumos hospitalarios.

UNIDAD 4. PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO FARMACEUTICO HOSPITALARIO.
HERRAMIENTAS PARA REPORTE Y PRESCRIPCION

¢ Distribucion de medicamentos

e Sistema de distribucion en dosis unitaria

o Perfil farmacoterapéutico.

e Dispensacion

e Disposicion final de medicamentos y residuos del servicio farmacéutico hospitalario

¢ Herramientas tecnoldgicas para el reporte y prescripcion de medicamentos (MIPRES, SISMED).

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES EVALUABLES
PRIMER 50%

No. ACTIVIDAD UNIDAD E(N).I?";AQG%E PLAZO o

1 Actividad 1 Unidad 1 Individual Semana 3 30 %
2 Actividad 2 Unidad 2 Grupal Semana 6 30 %
3 |Pruebaintegral primer 50% | Unidad 1 -2 Individual Semana 7-8| 40%

SEGUNDO 50%
4 Actividad 3 Unidad 3 Individual Semana 11 30 %
5 Actividad 4 Unidad 4 Grupal Semana 13 30 %
6 Pruebaintegral segundo | Unidad 1-4 Individual Semanal5 -16| 40 %
50%
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HABILITACION

Unidad 1- 4

Individual

Semana 17

100%

PRIMER 50%

UNIDAD 1. RELACIONES ASISTENCIALES EN FARMACIA HOSPITALARIA

COMPETENCIA

RESULTADO DE
APRENDIZAJE

ACTIVIDAD

EVIDENCIA

Reconocer las relaciones
asistenciales de la
farmacia en el entorno
hospitalario.

Reconozco las relaciones
asistenciales de la
farmacia en el entorno
hospitalario.

asistenciales de la

entorno hospitalario

Identificacion de
conceptos afines
con las relaciones

farmacia en el

Taller cargado en
plataforma.

ICIO FARMACEUTICO HOSPITALARIO

medicamentos de uso
frecuente en el servicio
farmacéutico hospitalario.

uso frecuente en el
servicio farmacéutico
hospitalario

UNIDAD 2. INSUMOS Y MEDICAMENTOS DEL SERV
RESULTADO DE
COMPETENCIA APRENDIZAJE ACTIVIDAD EVIDENCIA
Determinar los Determino los insumos y A partir de la
. . : Taller cargado en
insumos y medicamentos de | lectura del material
plataformay

de la Unidad 2 el
estudiante realiza
el taller propuesto.

evaluacion integral
presencial.

SEGUNDO 50%

HOSPITALARIO

UNIDAD 3. PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO FARMACEUTICO

COMPETENCIA

RESULTADO DE
APRENDIZAJE

ACTIVIDAD

EVIDENCIA

Identificar conceptos
relacionados con
procesos y
procedimientos del
servicio farmacéutico
hospitalario

Identifico conceptos
relacionadas con
procesos y
procedimientos del
servicio farmacéutico
hospitalario

El estudiante
realiza lectura del
material de la
unidad 3y
desarrolla el taller
propuesto por el
docente

Taller cargado en
plataforma.

HOSPITALARI

UNIDAD 4. PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS

DEL SERVICIO FARMACEUTICO
O. HERRAMIENTAS PARA REPORTE Y PRESCRIPCION

COMPETENCIA

RESULTADO DE
APRENDIZAJE

ACTIVIDAD

EVIDENCIA

Integrar los conceptos
relacionados con
procesos y
procedimientos del
servicio farmacéutico
hospitalario y las
herramientas
tecnoldgicas para el
reporte y prescripcion
de medicamentos

Integrar los conceptos
relacionados con
procesos y
procedimientos del
servicio farmacéutico
hospitalario y las
herramientas
tecnoldgicas para el
reporte y prescripcion
de medicamentos

(MIPRES, SISMED)

(MIPRES, SISMED)

El estudiante
realiza lectura del
material de la
unidad 4 y
desarrolla el taller
propuesto por el
docente

Taller cargado en
plataforma. Para la
unidad 4.

Evaluacion Integral
presencial
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OBSERVACIONES

El uso del material multimedia dispuesto en la Plataforma Virtual es obligatorio, y totalmente
necesario para realizar las actividades de aprendizaje de cada tema. Alli se dispondra material de
apoyo para consulta del estudiante y se propondran actividades de aprendizaje colaborativo. La
comunicacion permanente con su tutor a través de los medios virtuales es indispensable para llevar
a feliz término su proceso y ademas permitird al docente verificar su nivel de competencia en el
manejo de estas herramientas.

Una vez ingresadas las calificaciones al sistema, el estudiante tiene tres dias para hacer cualquier
reclamacion; superado este tiempo se asumira la conformidad por parte del estudiante. (Articulo 73
Acuerdo 097 de 2006).

Autor de la Guia PhD. SONIA CONSUELQ BENITEZ CAMARGO
Docente de planta en el Area Administracion de Servicios de Salud

Revisor de la Guia | SANDRA TERESA URIBE VILLAMIL
Docente Ocasional Tiempo Completo
ECAE FESAD UPTC

Director de Escuela | Dr. JOSE IRENARCO PEDRAZA SUAREZ
Director Escuela de Ciencias Administrativas y Econdémicas




